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Praesentation af visionerne for det fremtidige arbejde i Dansk Geriateres Organisation

Arbejdsomraderne fordeler sig i forskellige sgjler, indenfor hvilke bade bestyrelsesmedlemmer og medlemmer af
organisationen kan tage aktivt del. Den enkelte sgjle refererer til bestyrelsen.

Arbejdsomrader:

Medlemmer

Det politiske samarbejde
Rekruttering

Arbejdsmiljg

Efteruddannelse

Det europaeiske samarbejde
Formidling

Den praktiserende speciallzege
Dansk Selskab for Geriatri

K ’ Danske Geriateres Organisation

Bestyrelsen leder og repraesenterer organisationen og varetager organisationens og medlemmernes interesser.



Medlemmer

Bestyrelsesmgder
Generalforsamling
Ekstraordinaer generalforsamling
Vedtaxegter

@konomi

Kontingent




Det politiske

samarbejde

Medlemmer Forankring i Leegeforeningen

Kontaktperson
Foreningen af praktiserende speciallaeger FAPS

Overenskomst



Det politiske
samarbejde

Det europeeiske
samarbejde

Medlemmer

Medlem af UEMS
Specialet i europaeisk sammenhang
European Training Requirements

Specialisteksamen



Det europeeiske
samarbejde

Det politiske

Rekruttering
samarbejde

Medlemmer
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Samarbejde med Yngre Geriatere
Observatgr fra YG i bestyrelsen
Indmeldelsesprocedure

Opspgende aktivitet
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Det europeeiske
samarbejde

Det politiske
samarbejde

Rekruttering
Arbejdsforhold

Medlemmer Udbraendthed/kompleksitet blandt
patienterne

Arbejdsmiljg Afdelingsleeger
Ansaettelsesforhold

Psykisk/fysisk arbejdsmiljg



Efteruddannelse

Det europeeiske
samarbejde

Det politiske
samarbejde

Rekruttering

Medlemmer

Arbejdsmiljg

Faglighed
Ledelse

Socialt/medlemsmgder




Efteruddannelse

Det europeeiske
samarbejde

Det politiske
samarbejde

Rekruttering

Medlemmer

Arbejdsmiljg

Den
praktiserende
speciallege

Samarbejde med FAPS
Overenskomst
Arbejdsforhold
Sundhedsstyrelsen
Ydernummer

Erfaringer
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Efteruddannelse

Det europeeiske
samarbejde

Formidling

Det politiske Rekruttering

samarbejde
Medlemmer Hjemmeside
Medlemskontakt

Arbejdsmiljg

Sociale medier

Den
praktiserende
speciallaege

Radgivning
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Efteruddannelse

Det europeeiske
samarbejde

Formidling

Det politiske Rekruttering

samarbejde
Medlemmer
Dansk Selskab
for Geriatri

Arbejdsmiljg

Samarbejde

Den
praktiserende
speciallege

Tilknytning til DSG’s bestyrelse
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Efteruddannelse

Det europeeiske
samarbejde

Formidling

Det politiske Rekruttering

samarbejde
Medlemmer
Dansk Selskab
for Geriatri

Arbejdsmiljg

Den
praktiserende
speciallege



+YDGO
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DGO — de strategiske arbejdsomrader

ARBEJDSMILI@ EFTERUDDANNELSE

Darligt arbejdsmiljg en

ledelsesopgave

Overlzegers efteruddannelsesdage

Fra DGO’s enquete:

29,8 % betaler selv deres
efteruddannelse.

83% af de adspurgte har afholdt <10
dage !

UEMS — internationalt forum

EU som

arbejdsplads
?

Specialist
eksamen ?

Hvad sker deri
andre lande ?

@

LAGEFORENINGEN

DEN PRAKTISERENDE GERIATER

| DGO’s enquete blandt DSG’s
medlemmer svarede 41,5 % af
de 112 deltagere

i undersggelsen, at DGO burde
prioritere at arbejde med dette
emne.

60,7% kunne forestille sig at
arbejde i praksis, pa plejehjem
eller andre steder end i
geriatriske afdelinger.

Der er ingen overenskomst
pa dette omrade.
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